stadtgemeinde pad leonfelden

TARIFORDNUNG

gultig ab 01.09.2019

des Kinderhortes
der Stadtgemeinde Bad Leonfelden

Gem. § 14 O8. Elternbeitragsverordnung 2011 wird folgendes festgelegt:

Abschnitt I.

Bewerlung des Einkommens

(1) Der von den Eltern zu leistende Kostenbeitrag bemisst sich nach der Héhe
des Familieneinkommens pro Monat. Das Familieneinkommen seizt sich aus
allen EinkUnften der mit dem betreffenden Kind im selben Haushalt lebenden
Eltern im Sinn des § 2 Abs. 1 Ziff. 9 O&. Kinderbetreuungsgesetz, deren
Ehegattinnen und Ehegatten, Lebensgefdhrtinnen und Lebensgefdhrien oder
eingetragenen Partherinnen und Parinern und allfélligen Einknften des Kindes
(z.B. Waisenrente) zusammen und beinhaltet:

a} Bei EinkOnften aus nicht selbststGndiger Arbeit das monatliche
Bruttoeinkommen gem. § 25 EStG 1988;

b) Bei EinkUnften aus Land- und Forstwirtschaft, selbststéindiger Arbeit oder
Gewerbebetrieb 75 % der EinkUnfte, die der Berechnung der
Sozialversicherungsbeitréige zugrunde gelegi werden, Bei Erreichung der
Sozialversicherungs-Hochstbeitragsgrundlage oder Inanspruchnahme
der Kieinunternehmerregelung {§ 6 Abs. 1 I 27 Umsatzsteuerges. 1994
ivm § 4 Abs. 1 Z 7 GSVG) ist der zuletzt ausgestellte
Einkommensteuerbescheid als Berechnungsbasis heranzuziehen.

c) Sonstige EinkUnfte, z, B. aus Vermietung und Verpachtung

d) In folgenden Fdéllen ist der Einkommenssteuerbescheid als
Berechnungsbasis heranzuziehen;

Bei Erreichung der Sozialversicherungsh&chstbeitragsgrundlage

Bei freiberuflich Tatigen (z.B. Wirtschaftstreuhdndern, Tierdrzten, Notaren,
Rechtsanwdlten, Zivitechnikern, Arzten, Apothekern, Patentanwdélten,
Zahndrzten, Hebammen, Physiotherapeuten, Psychotherapeuten,
Heilmasseuren, etc.)

e) Alle sonstigen Bezige, Beihilfen und Pensionen, wie
Kinderbetreuungsgeld, Arbeitslosengeld, Nofstandshilfe, Studienbeihilfe,
Wochengeld, Pensionen und Renten (einschl. Ausgleichszahlungen),
AMSG-Beiniifen, Krankengeld, Unterhaltsleistungen, Zivildiener-
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/Wehrpflichtigenentgelt, Sozialhilfe, Pensionsvorschuss, Ubergangsgeld,
Sonderunterstitzung, Weiterbildungsgeld, etc.

f) Wohnbeihilfe, Familienbeihilfe und Pflegegeld zdhlen nicht zum
Einkommen

g) Unterhaltsleistungen gem. §§ 94 sowie 140 ff ABGB bzw. § 46 Ehegeselz
an haushaltsfremde Personen sind vom Einkommen abzuziehen.

h) Vom ermiitelfen Familieneinkommen sind je weiterem nicht
selbsterhaltungsféhigem Kind im Haushalt € 200,00 abzuziehen.

(2) Zur Ermittlung der Berechnungsgrundlage fir den zu leistenden Elternbeitrag
sind die Einkommensunterlagen des jeweils vorangegangenen Kalenderjahres
vorzulegen {z.B. fUr das Hortjahr 2019/20 die Einkornmensunterlagen 2018). Fur
die Berechnung des Familieneinkommens ist der Betrag bei Einkinften aus nicht
selbstindiger Arbeit durch 14 und bei sonstigen EinkUnften durch 12 zu teilen.

(3) Die ermittelte Berechnungsgrundiage bildet die Basis fir die Berechnung
des Elternbeitrages fir das jeweilige Hortjahr. Die Eltern sind verpflichtet,
VerGnderungen der Einkommenssituation, die die Berechnung des
Hortbeitrages beeinflussen kdnnen, wahrend des Hortjahres dem Rechtstréger
unverziglich bekannt zu geben. Sofern Anhaltspunkte vorliegen, kann der
Erhalter wdhrend des Horfjahres Nachweise zur Neuberechnung des
Elternbeitrages einfordemn.

(4) Weisen die Eltern ihr Familieneinkommen nicht spdtestens bis zum 15.
Sept. des laufenden Hortjahres nach, ist der Héchstbeitrag zu leisten. Bei Eintritt
wahrend des laufenden Hortjahres ist das Familieneinkommen beim
Aufnahmegesprdch, spdtestens jedoch zum Zeitpunkt des Eintritt des/r Kindes/r
vorzulegen.

Abschnitt Il

Elternbeitrag
(1) Der monatlich zu leistende Kostenbeitrag der Eltern (Elternbeitrag)
* enthdlt eine allenfalls zu entrichtende Umsatzstever und
¢ soll moéglichst alle Leistungen der Kinderbetreuungseinrichtung
abdecken. Der Kostenbeitrag fir die allfdllig verabreichte
Mittagsverpflegung, der Materialbeifrag und ev. Veranstaltungsbeitréige
sind im Elternbeitrag nicht enthalten {siehe Pkt. VI. Sonstige Beitréige).

(2) Der Elternbeitrag wird for 11 gedffinete Monate berechnet und ist
jeweils am 15. des Monats zur Zahlung fallig. Aus organisatorischen Grinden
verschiebt sich die Félligkeit des Beitrages fUr den Monat September auf den
15. Okfober.

(3) Die Einhebung erfolgt mittels Bankeinzug 11 Mal pro Jahr. Bankspesen
infolge  nicht vorhandener Kontodeckung gehen zu Lasten der
Beitragspflichtigen.
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Abschnitt ll.

Berechnung des Elternbeitrages
{1) Der monatliche Elternbeitrag wird grundsatdich fir 5 Besuchstage pro
Woche festgesetzt und befrégt gem. § 4 0. Ellernbeitragsverordnung 2011
mindestens € 50,00,

(2) Der monatliche Eltermbeitrag betrdgt fir eine Inanspruchnahme des

Kinderhortes,

a) 3 % der Berechnungsgrundlage fUr die Betreuungszeit bis maximal 25
Wochenstunden bei Schulkindern - héchstens jedoch €113,00

b) mindestens 4 % bei darlber hinausgehender Ihanspruchnahme -
hoéchstens jedoch € 150,00

c) bis zu 3Tagen

75 % des 5-Tagestarifes — mindestens jedoch € 42,00.

Abschnitt IV,

Indexanpassung

Der Mindest- und der H&chstbeitrag, die gem. Absch. lll emrechneten
Elfernbeifrdige und die Materialbeifrdge (Abschn. V1] sind indexgesichert. Die
Indexanpassung gem. § 7 Ob. Elternbeitragsverordnung 2011 erfoigt jeweils zu
Beginn des neuen Arbeitsjahres, erstmals zu Beginn des Arbeitsjahres 2012/2013
entsprechend der Anderung des von der Statistik Austria kundgemachten
Verbraucherpreisindex 2005 oder eines an seine Stelle tretenden Index
gegenlber dem durchschnitflichen Index des vorangegangenen
Kalenderjahres. Dabei ist nach mathematischen Rundungsregeln auf volle
Eurobeliréige zu runden.

Abschnitt V.
ErmdagBigungen
{1) Der Mindestbeitrag gemdB § 4 O&. Elfernbeitragsverordnung 2011 kann auf
Antrag aus besonders berUcksichtigungswirdigen sozialen GrUnden
unterschritten oder gdnzlich nachgesehen werden, wobei auf die Vermégens-
Einkommens- und Familienverhd&linisse Bedacht zu nehmen ist.

(2) Besuchen mehrere Kinder einer Famiie beitragspflichtig eine
Kinderbetreuungseinrichtung wird fOr das 2. oder jede weitere Kind(er) einer
Familie je ein Abschlag von 20 % festgesetzt. Es obliegt den Eltern bzw.
Erziehungsberechtigten die entsprechenden Nachweise zu erbringen.

(3) ist ein Kind mehr als 2 Wochen pro Monat durchgehend wegen Erkrankung
nachweislich (Vorlage einer arzil. Bestétigung) am Hortbesuch verhindert, so
wird der Elternbeitrag fUr den betreffenden Monat zur Halfte ermé&Bigt.
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Abschnitt V1.

Sonstige Beitrdge
(1)  FOr Werkarbeiten werden Materialbeitrége [(Werkbeitréige) in der Hohe
von € 20,00 (pro Semester € 10,00) pro Arbeitsjahr direkt im Kinderhort
eingehoben.
(2) FOr den Besuch von Veranstaltungen werden angemessene
Veranstaltungsbeitréige frihestens 2 Tage vor der geplanten Veranstaltung
direkt im Kinderhort eingehoben, wenn das Kind zum Besuch der Veranstaltung
angemeildet ist.
(3} Der Nachweis Uber die widmungsgemdBe Verwendung der
Materialbeitrdge (Werkbeitrdge) und der Veranstaltungsbeitrdge kann in Zeit
vom 01. - 30. Sept. des jeweils darauffolgenden Arbeitsjahres im Kinderhort
eingesehen werden.
(4} Die Beitréige flUr die Mittagsverpflegung sind in den angefUhrten
Betrdgen nicht enthalten. Die Einhebung erfolgt tber die Schilerausspeisung
in den Pflichtschulen. Es wird der jewells festgesetzte Kostenbeitrag pro
Essensportion verrechnet.

Abschnitt VIl

Gastbeitrage

{1)  Besuchen Kinder, die ihren Hauptwohnsitz nicht in der Stadtgemeinde
Bad Leonfelden haben, den Kinderhort, ist von der Hauptwohnsitzgemeinde
ein angemessener, nachvollziehbarer Gastbeitrag zu entrichten, sofern in der
Hauptwohnsitzgemeinde kein enfsprechendes bedarfsgerechtes Angebot zur
Verfigung steht oder die familicire Situation des betreffenden Kindes oder das
Kindeswohl den Besuch einer gemeindefremden Kinderbetreuungseinrichtung
erfordermn.

(2)  Der Gastbeitrag wird gem. § 13 06. Elternbeitragsverordnung mit 50 %
des monafiichen Hochstbeitrages, in dem der Kinderhort gedffnet ist,
festgesetzt. '
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Abschnitt Vi,

Inkraftireten
(1) Diese Tarifordnung wurde vom Gemeinderat der Stadtgemeinde Bad
Leonfelden in seiner Sitzung vom 16. Mai 2019 beschlossen und tritt mit 1.
September 2019 in Kraft.

(2) Mit Rechiswirksamkeit dieser Verordnung tiitt die Tarifordnung fir den
Kinderhort vom September 2018 aufier Kraft.

Der BUrgermeister

Alfred Harll
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